
Φορέας : ΔΗΜΟΣ 

ΠΕΡΙΣΤΕΡΙΟΥ

Υπηρεσία :  ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧ. 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ                                               Υπ' αριθμ. Σ.Ο.Χ. : 2/2026

Έδρα Υπηρεσίας : ΠΕΡΙΣΤΕΡΙ
Διάρκεια Σύμβασης :  8 

ΜΗΝΕΣ Περιστέρι 4/8/2026

Αρ. Πρωτ. οικ. 38004
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(1α) (1β) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

36925/

28-7-

2026

Γ.Ι του Α.     ΑΔΤ:Α023****

ΟΧΙ ΟΧΙ 12 0 ΟΧΙ ΝΑΙ ΟΧΙ 3 199 ΟΧΙ ΟΧΙ 680  200  150 588   1.618,00 1

37373/

30-7-

2026

Μ.Ε του Γ.     ΑΔΤ:Α037****

ΟΧΙ ΟΧΙ 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 4 220 ΟΧΙ ΟΧΙ    200 588   788,00 2

36658/

27-7-

2026

Γ.Χ του Γ.     ΑΔΤ:ΑΚ05****

ΟΧΙ ΟΧΙ 12 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ 680        680,00 3

36943/

28-7-

2026

Ν.Γ του Σ.     ΑΔΤ:ΑΡ72****

ΟΧΙ ΟΧΙ 5 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 21 ΟΧΙ ΟΧΙ 260     147   407,00 4

37402/

30-7-

2026

Κ.Ε του Π.     ΑΔΤ:ΑΟ64****

ΟΧΙ ΟΧΙ 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ        0,00 5

Προσλαμβάνεται ο πρώτος στον πίνακα κατάταξης.        0,00 9

Στην περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδες        0,00 10

στο 1ο βαθμολογούμενο κριτήριο και εάν αυτές συμπίπτουν αυτός που έχει περισσότερες μονάδες στο 2ο βαθμολογούμενο κριτήριο        0,00 11

και ούτω καθ εξής.        0,00 12

Αν οι υποψήφιοι και πάλι ισοβαθμούν, προηγείται ο μεγαλύτερος  στην ηλικία με βάση την ημερομηνία γέννησης του.        0,00 13

ενώ αν εξαντληθούν όλα τα παραπάνω κριτήρια, η μεταξύ τους σειρά καθορίζεται με δημόσια κλήρωση.        0,00 14

Η Προϊσταμένη        0,00 18

Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών        0,00 19

α/α        0,00 20

       0,00 21

       0,00 22

Παπαδιά Μάρθα        0,00 23

       0,00 24
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ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ : 101

Ειδικότητα :  ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ Ειδ. Εργατών Ταφής Εκταφής
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ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ YΕ

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 1  από 1
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