
Περιστέρι: 20/02/2026

Αρ. Πρωτ.: οικ.8395
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(1α) (1β) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14)

4922/0

2-02-

2026

Δ.Α του Γ.     

ΑΔΤ:Α009****
ΟΧΙ ΟΧΙ 1 12 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 5,62 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 ΟΧΙ ΟΧΙ 680     224,80         904,80 1

             0,00 11

             0,00 12

             0,00 13

Η Προϊσταμένη Προσλαμβάνεται ο πρώτος στον πίνακα κατάταξης.              0,00 14

Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών Στην περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται              0,00 15

αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδεςστο 1ο βαθμολογούμενο κριτήριο και εάν αυτές συμπίπτουν αυτός που έχει              0,00 16

περισσότερες μονάδες στο 2ο βαθμολογούμενο κριτήριο και ούτω καθ εξής.              0,00 17

Αν οι υποψήφιοι και πάλι ισοβαθμούν, προηγείται ο μεγαλύτερος  στην ηλικία με βάση την ημερομηνία γέννησης του.              0,00 18

Δρ  Α.Τριανταφυλλοπούλου ενώ αν εξαντληθούν όλα τα παραπάνω κριτήρια, η μεταξύ τους σειρά καθορίζεται με δημόσια κλήρωση.              0,00 19

             0,00 20
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ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ TE

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ : 102

Ειδικότητα :  ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΩΝ

Φορέας : Δήμος 

Περιστερίου

Υπηρεσία :           Τμήμα 

Διαχείρισης Ανθρώπινου 

Δυναμικού                                      

Έδρα Υπηρεσίας : 

Περιστέρι

Διάρκεια Σύμβασης :  8 
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ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ Προκήρυξη :

ΠΙΝΑΚΑΣ ΕΠΙΤΥΧΟΝΤΩΝ

Υπ' αριθμ. Σ.Ο.Χ. : 1/2026

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 1  από 1

ΑΔΑ: Ρ6ΔΣΩΞ2-ΔΣ8
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